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ORGANIZACION COREDI ACTA DE REUNION cODIGO: ME-ED-F-02 VERSION: 04
VIGENCIA: 01/02/18

720-01-02
ACTA

INSTITUCION: Buen Comienzo

TITULO O TEMA DE LA REUNION: Induccion y re induccion SG-SST Y SIGE ICBF
(MISON-VISION) talento humano vinculado en el mes de j junio,

LUGAR: Virtual — Auditorio Sede Marinilla FECHA: 1 DE Junio Del 2021

HORA: 8:00 - 10:00 am

ASISTENTES

Deyanira Lopez Pérez
Valentina Cardona
Velasquez Tatiana
Valencia Martinez
Santiago Marin Morales
Veronica Muiioz
Castafieda Juan Esteban
Gallego Marin Camila
Andrea Galvis

Yuly Marcela Ramirez
Lépez Sulay Milena
Manchola Saenz Tatiana
Valencia Martinez camila
andrea galvis manrique
Veronica Muioz
Castarieda Luz Mirella
Vanegas Marin
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ORDEN DEL DiA

=

. Saludo

2. Presentacion de la profesional en Seguridad y Salud en el Trabajo y del sefior Eyner
Steven Giraldo Vallejo Auxiliar Talento Humano

Intervencion profesional SG-SST

Intervencion del Auxiliar De Talento Humano

B

DESARROLLO

1. SALUDO DE LOS EXPONENTES YORLADYS MONTOYA PROFESIONAL EN
SG-SST Y DEL SENOR EYNER GIRALDO VALLEJO

La sefiora Yorladys Montoya Ocampo y el sefior Eyner Steven Giraldo Vallejo dan un saludo de
bienvenida a los participantes de la capacitacion en SG-SST Y EL SISTEMA DE GESTION ICBF

1. PRESENTACION DE LA PROFESIONAL EN SEGURIDAD

Se dio inicio a la presentacion de la profesional en Seguridad y Salud en el Trabajo,
contdndonos que realizara acompafiamiento en todos los procesos.
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. INTERVENCION PROFESIONAL SG-SST

Fiesidenen
es de todos Ok Repubiics

TEMAS TRATADOS

Con los asistentes de la reunion, la profesional dio una breve explicacion y definicién sobre:

- sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo

- politica de SG-SST

- reglamento de seguridad e higiene industrial

- conceptos: peligro, riesgo, acto inseguro,  condicién  insegura, COCOLA,
COPASST, el, SST, SG-SST, ARL, SGRL

- riesgos  prioritarios  como lo son: de seguridad, biologico,  biomecanico,
psicosocial,

- responsabilidades del empleador

- responsabilidades del jefe de area

- responsabilidades del colaborador

- derechos de los colaboradores

- elementos de proteccion personal

- accidente de trabajo

- enfermedad laboral

- incidente de trabajo

- que hacer en caso de un accidente de trabajo

- prestaciones asistenciales

- prestaciones econodinicas

- grupos de apoyo: cocola, COPASST

- funciones de COPASST

- funciones cocola

- brigada de emergencia

- emergencia

- simulacro de emergencia

- pausas activas

- protocolos de bioseguridad

- politica de seguridad y salud en el trabajo del ICBF

- peligros en seguridad y salud en trabajo ICBF: biolégico, caida de alturas, eléctrico, biomecénico,
transito, fisico, locativo, orden publico, natural, mecanico, quimico, psicosocial

- sistema integrado de gestion
- se evaltia capacitacion
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. INTERVENCION DEL AUXILIAR DE TALENTO HUMANO
TEMAS TRATADOS

- identificacion de la naturaleza ICBF

- funciones

- objetivo general

- mapa estratégico ICBF

- objetivos estratégicos

- mision

- visién

- alcance

- estructura organica

- mapa de procesos

- sistema de integrado de gestion

- politica de sistema integrado de gestion

- sistema de gestion de calidad

- politica

- objetivo

- elementos fundamentales

- tips para mejorar la gestion de calidad

- politica del eje ambiental

- compromiso con el medio ambiente

- objetivo

- aspectos e impactos significativos

- requisitos ambientales

- riesgo ambiental

- control de las afecciones ambientales y cumplimiento de requisitos
- recomendaciones para el manejo de residuos solidos
- ahorro y uso eficiente de agua y energia

- ahorro y uso eficiente de papel

- politica de seguridad de la informacion

- que es seguridad de la informacion

- objetivos de la seguridad de la informacion

- activos de la informacion

- clasificacion de la informacion

- incidentes de la seguridad de la informacion

- riesgos de la seguridad de la informacion

- requisitos legales de la seguridad de la informacion.
- Laresolucion 1111

- Se aclaran dudas

- Se comparte link para valoracion de capacitacion
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Para constancia firmar

FIRMAN
gz Yorlodys Montoya CompPo
Eyner Steven Giraldo Yorladys Montoya Ocampo
CC.1036778546 CC.39442444

Aux administrativo Coordinadora SST



